DJECJI VRTIC CVRCAK
UPRAVNO VIJECE
40 000 CAKOVEC

KLASA: 007-04/26-01/17
URBROJ: 2109-99-01-26-8
Cakovec, 14. 8. 2026.

Temeljem ¢l. 26. st. 2. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, br. 10/97,
107/07, 98/19, 57/22, 101/23), Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i
ostalih radnika u Djejem vrticu, ustanovama te drugim pravnim i fizi¢kim osobama koje provode programe
ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja (NN 145/24) &lanka 46. t. 6. al. 4. Statuta Dje&jeg vrti¢a Cvréak
(pro€iSceni tekst) (KLASA: 012-03/22-01/1; URBROIJ: 2109-99-01-22-03) Upravno vijeée Djetjeg vrtica
Cvr¢ak na svojoj 21. redovnoj elektroni¢koj sjednici odrZanoj dana 14. 08. 2026. godine, donosi

ODLUKU
O RASPISIVANJU NATJECAJA ZA RADNO MJESTO
DOMARA

1. DOMAR - 1 izvrsitelj M/Z
- RAD NA NEODREPENO PUNO RADNO VRIJEME —
UPRAZNJENI POSLOVI

2. UVJETI:

- sukladno Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, br. 10/97, 107/07,
98/19, 57/22, 101/23) i Pravilnika o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih
i ostalih radnika u Dje¢jem vrticu, ustanovama te drugim pravnim i fiziékim osobama koje provode
programe ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja (NN 145/24)

- kvalifikacija razine 4.1 steena zavr$etkom strukovnog obrazovanja u trajanju od tri godine u
sektoru Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija ili Elektrotehnika i raunarstvo sa stedenim
temeljnim kompetencijama upravljanja motornog vozila B kategorije

- uvjeti propisani ¢lankom 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju

3. Kandidati uz prijavu na natje¢aj prilaZu:
- Zivotopis
- dokaz o ste¢enoj struénoj spremi
- presliku vozacke dozvole ,,B“ kategorije
- potvrdu iz elektronicke baze podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o

dosada$njem radnom iskustvu ( ne starije od dana objave natjecaja)

- uvjerenja o nekaznjavanju u kaznenom postupku (ne starija od dana objave natje¢aja)

- uvjerenja o nekaznjavanju u prekr§ajnom postupku (ne starija od dana objave natjecaja)

- uvjerenje nadleZnog suda da protiv osobe nije izreGena sudska mjera Zurnog izdvajanja
djeteta iz obitelji ili mjera za zastitu osobnih prava i dobrobiti djeteta ( ne starije od dana
objave natjecaja)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da za prijem u radni odnos ne postoje zapreke iz
¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju



- kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapos$ljavanju prema posebnim propisima
duZni su u prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo i prilozZiti sve potrebne dokumente
Prijava na natje¢aj (zamolba) mora biti vlastoruéno potpisana i sadrzavati naznaku radnog

mjesta i vrstu radnog odnosa za koje se kandidat prijavljuje.
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima pod
jednakim uvjetima, duZni su se u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo te su duzni tu prednost
u potpunosti dokazati kako je istima utvrdeno.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju temeljem Zakona o
pravima hrvatskih branitelja i iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN 121/17,
98/19, 84/21) duzni su pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta propisanim natjecajem,
dostaviti i sve potrebne dokaze koji su navedeni odredbom ¢lanka 103. prethodno navedenog
zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju dostupni su na Internet
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hrvatskim-
braniteljima-iz-Domovinskog-rata-i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji-

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema Zakon o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzni su
u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta priloZiti dokaze
navedene odredbom ¢lanka 9. stavak 2. i 3, te dokaz naveden odredbom stavka 18. i 19. istog
¢lanka navedenog zakona.
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A 1 [javanju-
osoba-s-invaliditetom

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48 f Zakona o
zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, §7/92, 77/92, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 13/03, 148/13, 98/19) uz ostale dokaze o ispunjenju uvjeta propisanih natjecajem,
duzni su priloZiti odgovarajuce dokaze koji su navedeni odredbom ¢lanka 48 f navedenog zakona.
https://www.zakon.ht/z/864/Zakon-0-za%C5%A 1titi-vojnih-i-civilnih-invalida-rata

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), koji u trenutku podnoSenja
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, da bi ostvarili pravo prednosti pri
zapo§ljavanju, duZni su u prijavi pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natje¢aja te ovisno o kategoriji na koju se pozivaju na davanje prednosti duzni
su priloziti sve dokaze za ostvarivanje toga prava dostupne na poveznici Ministarstva branitelja
https://www.zakon.hr/z/285 1 /Zakon-o-civilnim-stradalnicima-iz-Domovinskog-rata

Kandidati koji se prijave na natje¢aj ne smiju biti pravomo¢no osudivani za djela iz ¢lanka
25. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. godine o zatiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih
podataka, svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se
smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati iskljucivo u
svrhu provodenja natjecajnog postupka.



Isprave se mogu priloziti u izvorniku, ovjerenoj ili neovjerenoj preslici. Ako su isprave
priloZene u neovjerenoj preslici, prije izbora kandidata, zatraZit ¢e se izvornik ili ovjerena preslika
isprava.

Prijava kandidata koji nisu podnesene pravodobno, nepotpune prijave, te prijave koji ne
ispunjavaju formalne uvjete javnog natjetaja, neée se razmatrati.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od
dana objave natjeCaja na adresu: DJECJI VRTIC CVRCAK, Lavoslava RuZitke 2, 40 000
Cakovec — ,,za natjeéaj“ ili e-mailom na: tajnik@dv-cvreak.hr

Povjerenstvo za zaposljavanje ostalih radnika prihvacat ¢e postanske posiljke pristigle u
roku od 3 dana nakon isteka roka za prijavu.

Djecji vrti¢ Cvréak zadrZava pravo djelomi¢no ili u cijelosti, u svako doba ponistiti ovaj
natjecaj, ili ne prihvatiti niti jednu prijavu za zaposlenje.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni javnom objavom izabranog
kandidata na web-stranici Djeéjeg vrtica Cvréak www.dv-cvrcak.hr. Dostava se smatra
obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na navedenoj web-stranici.

BREDS)EDNICA UPRAVNOG VIJECA

prof dI‘rSL‘ Adrijana Visnji¢-Jevtié, v.r.
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